	ỦY BAN NHÂN DÂN QUẬN 8

TRƯỜNG THCS PHAN ĐĂNG LƯU
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 



	Số:    91 /KH-PĐL
	Quận 8, ngày   06   tháng  9  năm 2016


KẾ HOẠCH 

BỘ MÔN HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC NGOÀI GIỜ LÊN LỚP

NĂM HỌC 2016 - 2017
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

     1.
Số liệu thống kê: (năm học 2015 - 2016)
     . 
Về nhân sự (giáo viên)
· Tổng số: 20 giáo viên thực dạy lớp 
· Trình độ: Đạt chuẩn (CĐSP):       01 giáo viên

                           Trên chuẩn (Đại học):  19 giáo viên

                           Thạc sĩ :                      00 giáo viên
	TT
	Họ tên GV
	Năm sinh
	Năm tốt nghiệp
	Năm vào ngành
	Văn bằng cao nhất
	Khối lớp đang dạy
	Công tác kiêm nhiệm
	XL chuyên môn cuối năm
	Số ĐTDĐ
Đ/c mail

	
	
	Nam
	Nữ
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Diệu 
	
	 1994
	2016 
	 2016
	ĐH
	 K6
	 
	 
	 

	2
	 Phạm Thị Minh Tâm
	 
	 1987
	 2010
	 2013
	 ĐH
	 K6-7
	 
	 Tốt
	 

	3
	Thang Chức Hòa 
	1985
	
	2008
	2008
	ĐH
	K6-8
	
	Tốt
	

	4
	Phạm Thị Thanh Nhàn 
	
	1991
	
	
	ĐH
	
	
	
	

	5
	Hà Thụy Nguyên 
	
	1976
	1999
	2002
	ĐH
	K6-8
	
	Tốt
	 

	6
	 Nguyễn Thái Mỹ Hoàng 
	 
	 1989
	 2011
	 2011
	 CĐ
	 K6-7
	 
	 Tốt 
	

	7
	Phạm Thị Ngọc Bích 
	
	1974
	2007
	1995
	ĐH
	K7
	
	Tốt
	

	8
	Trương Thị Thanh Phương 
	
	1976
	
	
	ĐH
	 K6-7
	
	
	

	9
	Phạm Thị Ngọc Diễm 
	
	1974
	2011
	2007
	ĐH
	K6-7-8-9
	
	Tốt
	

	10
	Tiêu Thị Thu Cúc 
	
	1987
	2012
	2009
	ĐH
	K7-9
	
	Tốt
	

	11
	Phạm Thị Vân 
	
	1978
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Vũ Trần Hoàng  
	
	1981
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Nguyễn Văn Hùng 
	1974
	
	2002
	1996
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	

	14
	Nguyễn Thị Minh Thi 
	
	1991
	2014
	2014
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	

	15
	Nguyễn Thị Hồng Điệp 
	
	1988
	2014
	2011
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	

	16
	Vũ Thị Ngọc Mai 
	
	1963
	2004
	1986
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	

	17
	Nguyễn Thị Bích Hà 
	
	1965
	2001
	1987
	ĐH
	K7-9
	
	Tốt
	

	18
	Ngô Trương Thùy Linh 
	
	1978
	2006
	2007
	ĐH
	K7-9
	
	Tốt
	

	19
	Trương Tâm Chinh 
	
	1984
	2008
	2008
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	

	20
	Nguyễn Thị Xuân 
	
	1980
	2008
	2008
	ĐH
	K8-9
	
	Tốt
	


     2.
Thực trạng hiện nay:
a) Thuận lợi:

· Có khung phân phối chương trình 

· Tổ chức lớp tập huấn bộ môn GDNGLL .

· Giáo viên có tinh thần học hỏi, có tinh thần trách nhiệm trong công tác.

· Có tinh thần đoàn kết, giúp đỡ nhau trong công tác.

· Nhà trường luôn quan tâm, tạo mọi điều kiện thuận lợi cho giáo viên trong giảng dạy.

· Giáo viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn

· Học sinh yêu thích bộ môn GDNGLL 

· Học sinh có cơ hội tự khẳng định mình qua các vai trò khác nhau trong tiết hoạt động 

· Thống nhất giáo án toàn quận cho 9 tháng học của 4 khối.

· Đang hoàn thiện kịch bản từ giáo án do các đơn vị THCS thực hiện  

b) Khó khăn:

· Đa số GVCN chưa được qua đào tạo sư phạm về bộ môn GDNGLL

· Giáo viên lớn tuổi hạn chế các hoạt động tập thể, ca hát , trò chơi ,kỹ năng

· Cơ sở vật chất trang thiết bị phục vụ không đầy đủ ,  

· Lớp quá đông, phân công các hoạt động đôi lúc học sinh không tham gia, tránh né các hoạt động tập thể 

· Thiếu học sinh có thể làm chủ các hoạt động.

· Học sinh biết các thể loại nhạc thiếu nhi, sinh hoạt cộng đồng quá ít . 

· Giáo viên còn sử dụng tiết hoạt động cho các hoạt động khác ( giảng dạy bộ môn – thâu tiền – sinh hoạt chủ nhiệm )

· Một số ít học sinh có ý thức tự giác tham gia chưa cao, phụ huynh chưa quan tâm đúng mức  

c) Hướng khắc phục:

· Tập huấn cho GVCN và học sinh từng trường 

· Cung cấp tư liệu bài hát – trò chơi – kỹ năng MC , 

· Đã thống nhất giáo án toàn quận, hoàn thiện kịch bản do các đơn vị THCS soạn từ giáo án ( năm học 2014-2015)
· Phối hợp bộ môn Âm Nhạc hướng dẫn 1 số bài hát sinh hoạt cộng đồng vào các tiết hoạt động 

· Giáo viên cố gắng tìm biện pháp để khơi gợi hứng thú cho tiết hoạt động  của học sinh như: chuẩn bị chương trình kỹ lưỡng trước khi lên lớp, sử dụng đồ dùng học tập có hiệu quả, sử dụng giáo án kĩ thuật số, bảng tương tác hợp  lí,  kiểm tra theo dõi tình hình học tập của học sinh thường xuyên theo định hướng phát triển năng lực học sinh, thi đua trong học sinh, cho điểm khích lệ, vận dụng phối hợp nhiều phương pháp hoạt động,…

· Rèn cho học sinh vận dụng thực hành các kĩ năng  .

· Sau mỗi tiết hoạt động , giáo viên cần nhận xét những mặt đã làm được và chưa được  trọng tâm ngắn gọn, giúp học sinh ghi nhớ khắc sâu.

II. PHƯƠNG HƯỚNG - NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2015 -2016:
· Giáo viên, học sinh “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, chuyển biến mạnh mẽ về công tác chính trị, đạo đức lối sống.
· Thực hiện xây dựng đạo đức nhà giáo.

· Thực hiện chủ đề năm học: “Xây dựng trường học tiên tiến, hiện đại; thực sự là một trung tâm văn hóa, giáo dục. Gắn giáo dục tri thức, đạo đức với giáo dục thể chất, giáo dục truyền thống văn hóa; rèn luyện con người về lý tưởng, phẩm chất, nhân cách, lối sống”.
· Xây dựng hoạt động của tổ chuyên môn: triển khai kịp thời , chính xác những chỉ đạo chuyên môn. Xây dựng kế hoạch tổ bộ môn hợp lí, khoa học: thực hiện một chuyên đề cấp quận trong năm , dự giờ giáo viên thực hiện tiết hoạt động NGLL .

· Xây dựng nền nếp học tập của học sinh (trong lớp và tự chuẩn bị ở nhà)

· Nâng cao chất lượng - hiệu quả dạy học:

· Thực hiện đúng, đủ chương trình theo phân phối chương trình hiện hành.

· Soạn giáo án theo qui định chuyên môn của ngành, sau mỗi tiết phải có phần rút kinh nghiệm.

· Chuẩn bị và sử dụng đồ dùng dạy học có hiệu quả, sử dụng giáo án kĩ thuật số, máy mp3, bảng tương tác hợp lí, phù hợp với tiết hoạt động, không lạm dụng.

· Nắm được phương pháp đặc trưng bộ môn, hoạt động  theo hướng tích cực.

· Rèn kĩ năng thực hành, vận dụng cho học sinh, kĩ năng viết văn của học sinh làm MC kỹ năng viết biên bản. Kỹ năng biểu diễn,  phong cách sân khấu, quản trò, kỹ năng thiết kế và tổ chức chương trình 

· Đổi mới phương pháp dạy học:

· Đổi mới phương pháp, tận dụng tất cả điều kiện, các phương tiện để tiết hoạt động hiệu quả nhất.

· Đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh.

· Họp nhóm, tổ đúng định kỳ, có hiệu quả để trao đổi trọng tâm tiết hoạt động và phương pháp giảng dạy theo hướng nghiên cứu tiết hoạt động.

· Dự giờ, thăm lớp, đóng góp ý kiến cho tiết hoạt động, tham gia thảo luận để học tập rút kinh nghiệm.

· Kiểm tra quá trình phấn đấu thực hiện tiết hoạt động của học sinh thường xuyên theo định hướng phát triển năng lực học sinh để giáo viên nắm được khả năng tiếp thu của học sinh, nhằm điều chỉnh cách tổ chức của giáo viên cho thích hợp.

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:
1. Về Tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống:
· Giáo viên nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, quy định của nhà nước, của ngành, của trường.

· Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh: mỗi giáo viên đăng kí một công trình thiết thực, cụ thể “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.

· Xây dựng mối quan hệ thầy- trò đúng mực, gương mẫu trong giảng dạy, trong đời sống, trong quan hệ ứng xử với đồng nghiệp, với phụ huynh và học sinh.

2. Về Chuyên môn, nghiệp vụ:

· Đảm bảo ngày giờ công.

· Giáo viên cần quan tâm đến nền nếp học tập bộ môn của học sinh trên lớp và  kiểm tra, nhắc nhở học sinh tinh thần tự chuẩn bị ở nhà, hướng dẫn học sinh phương pháp học tập bộ môn.

· Đảm bảo thực hiện đúng, đủ chương trình.Theo thời khóa biểu chính khóa do các đơn vị trường THCS đề ra (Mỗi tháng 2 tiết)

· Soạn giáo án đầy đủ theo tinh thần đổi mới.

· Chuẩn bị chương trình kỹ lưỡng trước khi lên lớp, đúng trọng tâm, chính xác, tìm biện pháp để kích thích hứng thú cho tiết hoạt động của học sinh, giúp học sinh nắm bắt khắc sâu kiến thức dễ dàng.

· Sử dụng đồ dùng dạy học có hiệu quả. 

· Giáo viên tăng cường rèn kĩ năng thực hành, vận dụng cho học sinh: hướng dẫn học sinh làm các tổ chức tiết hoạt động, viết đoạn văn, viết văn bản, Kỹ năng biểu diễn,  phong cách sân khấu, quản trò, kỹ năng thiết kế và tổ chức chương trình

· Dự giờ của đồng nghiệp, trao đổi đóng góp ý kiến theo hướng nghiên cứu tiết họat động

· Thực hiện chuyên đề: 1 chuyên đề / năm
· Họp nhóm, tổ đúng định kỳ, có hiệu quả để trao đổi trọng tâm tiết hoạt động và phương pháp giảng dạy theo hướng nghiên cứu tiết hoạt động.

· Dự giờ, thăm lớp, đóng góp ý kiến cho tiết hoạt động, tham gia thảo luận để học tập rút kinh nghiệm.


O  Kiểm tra quá trình phấn đấu thực hiện tiết hoạt động của học sinh thường xuyên theo định hướng phát triển năng lực học sinh để giáo viên nắm được khả năng tiếp thu của học sinh, nhằm điều chỉnh cách tổ chức của giáo viên cho thích hợp.

· Họp tổ, nhóm để nắm được tình hình thực hiện tiết hoạt động và khả năng tự tổ chức của học sinh, trao đổi kinh nghiệm thực hiện để nâng cao chất lượng giáo dục.

· Nâng cao chất lượng họp tổ bộ môn: các tổ chuyên môn chuẩn bị kĩ trọng tâm  và cách soạn chương trình hoạt động cho những chủ điểm khó thực hiện để cả tổ cùng tham gia góp ý xây dựng tiết hoạt động cho tốt hơn. 

IV. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG BỘ MÔN TRONG NĂM HỌC 2015 - 2016:

	Thời gian
	Nội dung hoạt động
	Tổ chức thực hiện
	Ghi chú

	9
	- Họp chuyên môn đầu năm: Tổng kết bộ môn GDNGLL  năm học 2015-2016. Phương hướng hoạt động của bộ môn GDNGLL  năm học 2016 -2017
- Thực hiện chủ điểm tháng 9 “Truyền thống nhà trường” 
	-  Tổ bộ  môn Giáo Dục Ngoài Giờ Lên Lớp – Ban Giám Hiệu – TPT 

- GVCN các lớp 
	

	10
	- Thực hiện chủ điểm tháng 10 “Chăm ngoan học giỏi”
	- GVCN các lớp
	

	11
	- Thực hiện chủ điểm tháng 11 “Tôn sư trọng đạo
	 - GVCN các lớp
	

	12
	- Thực hiện chủ điểm tháng 12 “Uống nước nhớ nguồn”
	- GVCN các lớp
	

	1+2
	- Sơ kết- Rút kinh nghiệm bộ môn NGLL HKI và định hướng tiết hoạt động HKII.
-  Thực hiện chủ điểm tháng 1+ 2 “Mừng Đảng mừng xuân” 
	- Tổ bộ  môn Giáo Dục Ngoài Giờ Lên Lớp
- GVCN các lớp
	

	3
	- Thực hiện chủ điểm tháng 3 “Tiến bước lên đoàn” 
	- GVCN các lớp
	

	4
	- Thực hiện chủ điểm tháng 4 “Hòa bình và hữu nghị” 
	- GVCN các lớp
	 

	5
	- Thực hiện chủ điểm tháng 5 “Bác Hồ kính yêu” 


	- GVCN các lớp
	


V. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU:

- Xếp loại bộ môn cuối năm học 2016-2017: Tất cả học sinh tham gia tốt tiết hoạt động Giáo dục ngoài giờ lên lớp
- Phân loại giáo viên: giáo viên xếp loại từ khá trở lên, không có giáo viên xếp loại đạt yêu cầu.

	
	HIỆU TRƯỞNG

(Đã ký)

Nguyễn Thị Minh Châu



